Reseradgivning

— for hallbar arbetspendling pa Gotland

Att aka kollektivt,
samaka, cykla eller ga ar
exempel pa hallbart resande.

Du som valjer bort bilen till jobbet
sparar pengar, forbattrar din halsa och
bidrar till minskade koldioxidutslapp.

Du som arbetsgivare kan fa gladare
och friskare kollegor genom att
uppmuntra till forandrade
resvanor.
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Fordelar med hallbar arbetspendling

Spara pengar

Néar du valjer att pendla till och fran jobbet med cykel eller
kollektivtrafik istallet for bil kan du spara en hel del pengar. Om
du arbetspendlar mellan Grétlingbo och Visby kan du spara
uppemot 4 000 kronor i manaden pa att ta bussen istallet for
bilen. Pa ett ar blir det mer an 40 000 kronor!

Fa battre halsa

Forskning visar att den som reser kollektivt &r mer fysiskt aktiv och
ror sigi genomsnitt fyra gdnger mer per dag an den som aker bil.
P4 sa satt kan du bade forebygga och paverka olika sjukdomar
men ocksd minska stress och oro, lindra smarta och fa béattre
somn. Cyklar du dagligen i 30 minuter branner du ungefar 300
kalorier. Pa en arbetsvecka motsvarar det 5 ostsmorgasar eller
en stor chipspase!

Njut av att ndgon annan haller i ratten
Kollektivtrafiken kan inte alltid konkurrera med restiden for andra
fardslag, men tank pa vad du kan géra nér nagon annan tar hand
om rattandet. Luta dig tillbaka, |&s, jobba eller dagdrom. Genom
att resa kollektivt istéllet for att kéra egen bil bidrar du till en
battre narmiljéo med mindre buller och avgaser samt bidrar till
ett mer klimatsmart samhalle.

Bli en attraktiv arbetsplats

Att visa anstallda och arbetssokande att ditt foretag har en tydlig
hallbarhetsprofil 6kar attraktionskraften. Férmaner som till exempel
tjanstecykel, pendling som del av arbetstiden och rabatterade
busskort kan ge bade gladare och friskare medarbetare. Enligt en
arbetslivspanel framgar att nastan nio av tio svenskar tycker
att det ar viktigt att deras arbetsgivare tar ansvar for att
minska sin klimatpaverkan.




Reseradgivning till arbetsplatser

Reseradgivning till arbetsplatser har visat sig vara ett effektivt sétt att arbeta med hallbara
resor. Tillsammans med arbetsplatsen ser reserddgivaren pa hur hallbart resande kan goras
badeitjansten och till och fran arbetet. Ingen férkunskap kravs, vi anpassar nivan till er!

Reseradgivarna:

« Coachar och agerar kunskapsstod

+ Inspirerar och kommer med goda exempel

« Kartldgger nuléget t.ex. genom en resvaneundersékning

En gron motes-
och resepolicy ar nagot
att falla tillbaka pa for att
motivera forandring och
uppmana medarbetare
att resa hallbart.

GOr det latt att gora ratt!
Vilka cykelframjande atgar-
der ar mojliga pa
er arbetsplats?

Parkera bilen,
ta cykeln, det gar!



Reseradgivning ar en satsning inom projektet Hallbara
Transporter pa Gotland. Det bidrar till det nationella
malet om 70 % lagre koldioxidutslapp till 2030.
Tjansten fokuserar pa arbetspendling och erbjuder
foretag pa Gotland och deras anstallda méjlighet till
reseradgivning for att etablera nya, halsosamma och
hallbara resvanor.

Vill du veta mer?

For att ta del av reserddgivning eller om du har

nagra fragor: reseradgivning@gotland.se
www.lansstyrelsen.se/gotland/hallbara-transporter
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Ungefar halften av
alla bilresor i Sverige ar
under fem kilometer.
Da energiatgangen ar som
hogst den forsta halvmilen
svarar de korta bilresorna
for en stor del av
avgasutslappen.



